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RAPORT Z EWALUACJI WEWNETRZNEJ
za rok szkolny 2012/2013

OBSZAR - Efekty dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dzialalnosci statutowej szkoly

Opis spelniania wymagan
Uczniowie sq aktywni

Na podstawie dwoch ankiet, jednej skierowanej do ucznidw i drugiej — do nauczycieli,
mozna stwierdzi¢, ze uczniowie (83%) uczestniczyli w zajeciach prowadzonych réznymi

metodami aktywizujgcymi.

Sposrod ankietowanych nauczycieli wigkszos¢ stosuje metody aktywizujace uczniow
na swoich lekcjach. Metody sg réznorodne, w zaleznosci od przedmiotu, zespotu klasowego
oraz tematyki zaje¢. Zastosowanie metod aktywizujacych - wedlug nauczycieli — przynosi
wiele korzySci: wzrasta zaangazowanie ucznidw na zajeciach, a jednocze$nie
ich zadowolenie, co sprzyja szybszemu przyswajaniu materiatu, poniewaz dzieci uczg si¢
poprzez zabawe. Zajecia aktywizujace uatrakcyjniajg lekcje, przeciwdziatajg rutynie,
ksztattuja kreatywno$¢ ucznidow. Rozwijajg rOwnoczesnie takie ich cechy jak: umiejgtnosc
wspolpracy w grupie, samodzielno$¢, poczucie wilasnej wartosci, odpowiedzialnos¢,
umiejetnos¢ korzystania z réznych zrodet informacji, zaufanie do grupy. Rownoczes$nie
zajecia przeprowadzone metoda aktywizujaca wplywajg pozytywnie na samopoczucie

nauczyciela, ktéry ma §wiadomos$¢ ,,dobrze wykonanej pracy”.

Ankieta  przeprowadzona  ws$rdd  ucznidw  potwierdza  zdanie  nauczycieli.
Dla gimnazjalistow zajecia prowadzone metodami aktywizujacymi sg atrakcyjne, ciekawe
i przynosza wicksze efekty edukacyjne. W ten sposéb mozna Szybciej i skuteczniej
opanowa¢ nowg partic materiatu. Tylko niewielu uczniow uwaza takie zajgcia za nudne
1 bezwarto$ciowe, podczas ktorych mozna nic nie robi¢. Nalezy wigc zwroci¢é uwage,

by wszyscy uczniowie byli zaangazowani w pracg na lekcjach.
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60% ankietowanych nauczycieli twierdzi, ze stosuje na kazdej lekcji metody
aktywizujace, a 40% stosuje je niesystematycznie, uzalezniajac swe decyzje od tematyki

zajec¢, klasy, w ktorej prowadza lekcje lub innych przyczyn.

Wigkszos$¢ nauczycieli uznata, ze w czasie zajg¢ wazne s3: pozytywne nastawienie obu
stron, tzn. nauczyciela i uczniow, otwarto$¢ nauczyciela, zachowania powszechnie uznane
za przyjazne, wyrazane poprzez usmiech, zyczliwos$¢, szacunek do drugiego czlowieka,
zainteresowanie uczniem, pochwaly i umiejetno$¢ motywowania do pracy. Jednym
z wazniejszych czynnikow, ktére wplywaja na atmosfere zaje¢ lekcyjnych sg metody pracy

stosowane przez nauczyciela. Za wazne uznano ich r6znorodnos$¢ i atrakcyjnos¢.

Wedlug nauczycieli najbardziej skutecznymi sposobami motywowania aktywnosSci
ucznidw sg. ocena za aktywnos¢, stosowanie pochwat, praca w grupach, indywidualizacja
pracy z uczniem, przyklady z zycia wzigte, pokaz, systematyczne ocenianie, wskazanie
konkretnego celu pracy, praca z tablica interaktywng, prezentacje multimedialne,

lekcje e-learningowe oraz indywidualne rozmowy z uczniem i jego rodzicami.

Uczniowie zauwazyli, ze za aktywne uczestnictwo w pracy na lekcji najczescie]
sg nagradzani ocenami lub pochwatami. Cze$¢ ankietowanych przyznato, ze nie sg nagradzani
za prac¢. Wyniki ankiety wskazuja jednak, ze uczniowie che¢tnie uczestnicza w zajeciach

prowadzonych metodami aktywizujacymi nie tyle dla oceny, ile dla ich atrakcyjnosci.

Wedtug ucznidéw najczesciej stosowang metodg aktywizujaca w szkole jest tworzenie
mapy mysli, gry, drzewo decyzyjne, praca w grupach oraz analiza przypadkow. Metody
aktywizujace najczgsciej stosowane sg na takich lekcjach jak: wychowanie fizyczne, jezyk

polski, edukacja dla bezpieczenstwa, WDZ, jezyk niemiecki, godzina wychowawcza.

Nauczyciele uznali, ze bardzo wazne we wiasciwym i atrakcyjnym prowadzeniu zajgc
jest rozpoznanie trudnosci, jakie maja uczniowie z przyswajaniem wiedzy i zdobywaniem
umiejetnosci. W tym zawsze pomaga rozmowa z wychowawca, rodzicami oraz pedagogiem
szkolnym. Zadania nalezy ocenia¢ wedlug mozliwosci ucznia, stopnia przyswajania przez

niego wiedzy.

Przy planowaniu lekcji 87% nauczycieli bierze pod uwage opinie ucznidow, co sklania
do wyciagnigcia wniosku, Ze s3a to nauczyciele pozytywnie nastawieni do uczniow.
23% ankietowanych nauczycieli nie uwzglednia w planowaniu zaje¢ preferencji

uczniowskich.
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Aby podnie$¢ jakos¢ ksztalcenia podczas pracy z dzieckiem zdolnym nauczyciele
zachgcajg ucznidow do zajg¢ dodatkowych, zlecaja dodatkowe zadania i przedstawiaja
dodatkowe przyktady, zachegcaja do udzialu w konkursach, dostosowujg tresci nauczania
do mozliwosci ucznia, przygotowuja lekcje multimedialne, powadza zajecia indywidualne.
W czasie prowadzenia lekcji indywidualnych tylko troje nauczycieli sposrod
odpowiadajacych nie stosuje metod aktywizujacych. Pozostali stosuja te same metody,

co w grupach klasowych.

Z inicjatywy nauczycieli w roku szkolnym 2012/2013 prowadzonych bylo wiele zajgé
pozalekcyjnych, m.in.: sportowe - w tym zajecia z: pitki sitkowej, pitki recznej, pitki noznej,
pitki koszykowej oraz kolo taneczne; artystyczne — trzy niezalezne kota teatralne;
uaktywniajace spolecznie — Wolontariat, Samorzad Uczniowski oraz Klub Os$miu;
naukowe — liczne zajecia wyrOwnawcze oraz te, dla uczniow zdolnych. Zaje¢cia odbywaty sie

po lekcjach, ale ich termin nie zawsze byt staly.

Z ankiety wypelnionej przez uczniow wynika, ze tylko 40% badanych uczestniczy
w zajeciach proponowanych przez szkole, natomiast pozostale 60% twierdzi, ze oferta
jest mato ciekawa. Zadeklarowali, ze che¢tnie uczestniczyliby w takich zajeciach jak:
turystyczne, literackie, teatralne, jezykowe oraz przedmiotowe. To wskazuje z jednej strony
zapotrzebowania uczniéw, ale z drugiej daje $wiadectwo tego, ze sa oni niedoinformowani.
Wynika z tego zapotrzebowanie na ogolnie dostepng informacje, jakie zaj¢cia sg prowadzone,

przez kogo i kiedy.

Uczniowie, ktorzy chetnie uczestnicza w zajeciach pozalekcyjnych podaja nastepujace
powody, ktore ich ku temu sktaniajg: rozwijanie zainteresowan, uzdolnien, poprawa wynikow
w nauce, zamitlowanie do sportu, przygotowanie do konkursow, wystgpien, zawodow,
spedzenie czasu wolnego z przyjacioimi oraz che¢ uzyskania satysfakcjonujacych wynikow
z egzaminu gimnazjalnego. Do szczegdlnego rodzaju zaje¢ dodatkowych zaliczy¢é mozna
te o charakterze konkursowym. Nauczyciele 1 uczniowie uczestniczag w nich w sposob
okazjonalny. Uczniowie zadeklarowali rowniez, ze w ofercie konkursow brakuje im tych

dotyczacych uzdolnien, np. konkursu fotograficznego, recytatorskiego, muzycznego, $piewu.

Poziom spelniania wymagania: C
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OBSZAR - Procesy zachodzgce w szkole

Opis spelniania wymagan
Oferta edukacyjna umozliwia realizacje podstawy programowej /7 wychowania fizycznego/

Z analizy ankiet wynika, iz zdaniem rodzicow oferta edukacyjna szkoty odpowiada
potrzebom uczniéw (99 % odp., 1% - czesciowo). Rodzice proponuja jeszcze dodatkowe
zajecia sportowe typu: wyjazdy na stoki narciarskie, jazda na rowerze, czy tez zajecia
komputerowe — konstruowanie robotow - budowa z klockow. 69% ankietowanych rodzicow
zna programy obowigzujace w szkole, a 31% przyznalo, iz zna je czesciowo. Nalezy wiec
przypomina¢  rodzicom na  kazdym = spotkaniu, @ zZe programy  nauczania
sg w kazdej chwili dostepne do wgladu na stronie internetowej Gimnazjum.

Na podstawie zebranych materialdw mozna stwierdzi¢, iz stopien realizacji podstawy
programowej jest na biezgco monitorowany przez nauczycieli przedmiotu, wychowawce
klasy 1 dyrekcj¢ szkoly. Plan lekcji jest tak skonstruowany, by w przypadku nieobecnos$ci
nauczyciela, mogt go w przewazajacej wigkszosci przypadkow zastgpic, inny nauczyciel tego
przedmiotu. Corocznie Dyrektor Gimnazjum zwraca si¢ do nauczycieli z ankietg dotyczaca
realizacji podstawy programowe;j i tresci wykraczajacej poza podstawe programowa.

Monitorowanie realizacji podstawy programowej odbywa si¢ w ramach
poszczegbdlnych zespotdw przedmiotowych. Nauczyciele pod koniec roku dokonuja ewaluacji
1 na podstawie tego okreslajg jakie dziatania bedg musieli podja¢ w celu podniesienia jakosci
ksztalcenia. Nauczyciele starajg si¢ tak ulozy¢ rozklad treSci nauczania, aby zdazy¢
z realizacjg przed egzaminem gimnazjalnym. W celu nadzorowania tzw. limitow godzin
wychowawcy co miesigc wprowadzaja dane dotyczgce ilosci przeprowadzonych lekcji

z danego przedmiotu.

Wychowanie fizyczne, wedlug nowej podstawy programowej, to nie tylko dziatania
zmierzajace do poprawy sprawnos$ci fizycznej. To przede wszystkim wdrazanie do troski
o zdrowie fizyczne, psychiczne i spoleczne oraz przygotowanie do aktywnego uczestnictwa

w kulturze fizycznej.

Program w swoich zaloZeniach jest zgodny z podstawowymi tendencjami rozwoju

szkolnej edukacji fizycznej. Stanowia je przede wszystkim:

e Wychowanie zdrowotne — rozumiane jako troska o zdrowie, dbato$¢ i poszanowanie

swojego ciala, ksztaltowanie zdrowotnego stylu zycia.
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e Wychowanie dla przyszlosci, wychowanie do rekreacji — wytworzenie nawyku
uprawiania roznych form rekreacji ruchowej i sportu w czasie wolnym.

e Autoedukacja — stopniowe zastgpowanie kontroli samokontrola, oceny — samoocena.

e Indywidualizacja — dostrzeganic indywidualnych 1 zrdéznicowanych potrzeb
oraz wlasciwos$ci psychofizycznych uczniow.

e Humanizacja — czlowiek jest najwyzszym dobrem. Uczen jest podmiotem,
a nie przedmiotem dziatan.

e Intelektualizacja — uczestnik lekcji powinien posiada¢ $wiadomos$¢ uczestnictwa,
powinien wiedzie¢, po co ¢wiczy, jakie sg korzysci z podejmowanego wysitku.

e Holizm — jedno$¢ procesu edukacyjnego we wszystkich dziedzinach, spdjnosé

nauczania i wychowania.

Zajecia w ramach wychowania fizycznego prowadzone sa w zakresie ogdlnorozwojowym
i poszerzonym. W Kklasie | realizuje si¢ program rozszerzony o zajecia plywania (nauke,
doskonalenie, korekte wad postawy). W klasie II zajecia z zakresu pitki siatkowej
1 koszykowki, a w klasie III o pitk¢ nozng i1 pitke siatkowg. Poza tym uczniowie moga
rozwija¢ swoje zainteresowania na zajeciach sportowych — pozalekcyjnych (koszykowka,
siatkowka, pitka nozna, tance). Efektem tych dziatan sg liczne zawody sportowe 1 pokazy
taneczne, w ktorych nasi uczniowie chetnie biorg udziat, rozwijajac swoje zainteresowania.
Przygotowuja si¢ rowniez w ten sposob do udzialu w ré6znych formach aktywnos$ci sportowe;

i rekreacyjnej.

Poziom spelniania wymagania: B

OBSZAR — Funkcjonowanie szkoly w srodowisku lokalnym

Opis spelniania wymagan

Rodzice sq partnerami szkoly

Na podstawie zebranego materialu mozna stwierdzi¢, ze Szkota wspolpracuje
z rodzicami, podejmujac wspdlnie dziatania organizacyjne, wychowawcze i profilaktyczne.
Rada Rodzicow wspottworzy Program Wychowawczy 1 Program Profilaktyczny. Opiniuje
programy poprawy efektywnosci ksztalcenia 1 wychowania, projekty finansowe

oraz proponowane przez dyrektora propozycje realizacji dwoch dodatkowych godzin
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wychowania fizycznego. Gromadzi fundusze niezbedne do wspierania dzialalno$ci statutowe;j
Gimnazjum. Rada wspotorganizuje dziatalno$¢ kulturalng, artystyczna, turystyczng i sportowa

uczniow. Ma wplyw na przyznawanie pomocy materialnej uczniom.

Szkota organizuje spotkania ogdlne i indywidualne dla rodzicow. W roku szkolnym
2012/2013 frekwencja na zebraniach wyniosta 85,5%. Rodzice majg zapewniong pomoc
psychologa i pedagoga szkolnego. Mimo licznego udzialu w spotkaniach klasowych potowa

ankietowanych rodzicow przyznaje, ze nieche¢tnie uczestniczy w dziataniach szkoty.

Wychowawcy uwzgledniajag w swojej pracy opinie i sugestie rodzicow. Rodzice uczniow
Gimnazjum oferujag pomoc w organizacji imprez 1 uroczystosci klasowych. Biorg udziat
w przygotowaniach wigilii klasowych, wspieraja uczniow w ich dziatalnosci w wolontariacie,

uczestnicza w lekcjach otwartych. Pomagaja w organizacji wycieczek szkolnych.

Dobra strong wspotpracy rodzicow ze szkolg jest lepsza organizacja wszelkiego rodzaju
uroczystosci, szybszy przeplyw informacji, lepsza znajomos$¢ ucznidw, domu rodzinnego
i srodowiska lokalnego oraz wickszy wpltyw na dziecko. Ponadto rodzice czgsto uczestnicza
w spotkaniach indywidualnych, kontaktuja si¢ z wychowawcg klasy i nauczycielami.

Nauczyciele proponujg rodzicom wiele form wspolpracy, ktore rodzice akceptuja.

Szkota, na skutek bezposredniej formy kontaktéw z rodzicami, moze wplywaé
na podniesienie jakosci wychowania w rodzinie i poprawe sytuacji dziecka zaréwno w domu,
jak 1 w szkole. Nauczyciele powinni w dalszym stopniu podejmowac dziatania, ktore sprawia,
ze rodzic bedzie si¢ czut w szkole dobrze i1 chetnie bedzie ja odwiedzat. Gdy nawigzg si¢
pozytywne relacje migdzy nauczycielami, a rodzicami, skorzystaja na tym przede wszystkim
uczniowie. Czynne wlaczanie si¢ w zycie szkoly, pomoc w organizacji imprez szkolnych
1 staty kontakt pomiedzy nauczycielami i rodzicami sg nieodzownym elementem powodzenia

przedsiewzie¢ edukacyjnych.

By poprawi¢ wspoOlprace migdzy szkola, a rodzicami trzeba przede wszystkim
zmobilizowa¢ wszystkich rodzicow do czestszego angazowania si¢ w inicjatywy szkolne,

czesciej bezposrednio zapraszaé i prosi¢ o wspoOtprace oraz pomoc w dzialaniach na rzecz

szkoty.

Poziom spelniania wymagania: B
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OBSZAR - Zarzgdzanie szkolg

Opis spelniania wymagan

Sprawowany jest wewnetrzny nadzor pedagogiczny

Ewaluacja wewnetrzna prowadzona jest w szkole z udziatem wigkszosci czlonkow
Rady Pedagogicznej, co potwierdza 94,6% badanych. Wigkszo$¢ nauczycieli uczestniczyta
w ewaluacji wewnetrzne] poprzez przygotowywanie ankiet (57%), przeprowadzanie
1 analizowanie ankiet (68%), wycigganie wnioskow 1 ustalanie dziatan naprawczych (86%).
Ponad polowa ankietowanych opracowywata 1 dokonywala ewaluacji nast¢pujacych
dokumentow: Program Wychowawczy, WSO/PSO, analiza egzaminu gimnazjalnego
wiasciwego 1 probnego, Projekt edukacyjny, Karty pracy ucznidéw z opiniami i orzeczeniami,
dostosowanie planow wynikowych do nowej podstawy programowej. Wigkszo$¢ nauczycieli

(87%) uwaza, ze wyniki ewaluacji przyczyniajg si¢ do poprawy pracy szkoty.

Poziom spelniania wymagania: B

Whioski z ewaluacji wewnetrznej w obszarze efekty:

1. Planujac =zajgcia pozalekcyjne nalezy przede wszystkim wzig¢é pod uwage
zainteresowania uczniow, by licznie i chetnie w nich korzystali.

2. Oferta zaje¢ pozalekcyjnych powinna by¢ réznorodna, tak, by uczen miat mozliwos¢
rozwijania swoich zainteresowan i kazdy znalazt co$ dla siebie.

3. Na lekcjach nalezy stosowaé rozne metody aktywizujace, ktore wplywaja
na podniesienie jakosci pracy.

4. Nalezy przypomina¢ rodzicom, (nie tylko we wrze$niu na pierwszym spotkaniu
z wychowawcg), Zze programy nauczania sg w kazdej chwili dostgpne do wgladu
na stronie internetowej Gimnazjum.

5. Nalezy podja¢ dzialania majace na celu zachgcenie wszystkich rodzicow
do czegstszego angazowania si¢ w inicjatywy szkolne, cz¢$ciej bezposrednio zapraszaé

do wspOtpracy w  podejmowanych  dzialaniach na rzecz  szkoly.
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RAPORT Z KONTROLI WEWNETRZNEJ

Lp.| Temat kontroli

Forma kontroli

Whioski z kontroli

1 |Systematycznos$¢ i zgodno$¢ z
prawem prowadzenia dokumentacji
nauczania

Kontrola dziennikow lekcyjnych.

Kontrola dziennikow zaje¢
pozalekcyjnych.

Kontrola arkuszy ocen..
Obserwacja.

kontrola zgodnosci prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania
wykazala niewielkie uchybienia, ktore po semestralnym
podsumowaniu zostaty usunigte,

w zakresie dokumentowania obecnosci uczniow oraz potwierdzania
odbycia zaje¢ podpisem nauczyciela nie stwierdzono
nieprawidlowosci,

2  |Dostosowanie przez nauczycieli
wymagan edukacyjnych dla uczniow
z orzeczeniami lub opiniami Poradni
Pedagogiczno-Psychologicznej.

Analiza opracowanych minimalnych
wymagan edukacyjnych z
poszczegbdlnych przedmiotéw i
porownanie ich z podstawa programow3.

Obserwacja - realizacja orzeczen PPP w
sprawie obnizenia wymagan
edukacyjnych do mozliwos$ci ucznia.
Analiza wystawionych ocen

Wszyscy nauczyciele na poczatku roku zaznajamiali sie z opiniami
PPP i dostosowujg swoje wymagania do zalecen zapisanych w opinii
lub orzeczeniu.

Zdarza si¢ jednak, ze uczniowie otrzymuja bardzo niskie oceny z
danego przedmiotu, w takim wypadku nalezy dostosowac
wymagania do poziomu klasy i sprawi¢, by ocena pehita funkcje
motywacyjng do nauki,

Nauczyciele opracowali wykazy wymagan edukacyjnych z

semestralnych, poszczegbdlnych przedmiotow.
3 |Przestrzeganie przepisow bhp przez | Przeglad pracowni. Czesto organizowane sg wycieczki, na ktore jadg uczniowie roznych
nauczycieli: Badanie dokumentacji wycieczki. 1\()&11215{) a tpozostaih. uczniowie nie pr;yc(lilod;? na zailq((;la}ll szko‘lrrle.
A, Stantechniczny pomocy obec tego nalezy organizowa¢ wyjazdy dla wszystkich uczniéw

dydaktycznych w pracowni

B.  Kontrola dokumentacji
wycieczek oraz planu wycieczek,
ze szczegOlnym uwzglednieniem
sposobow zapewnienia opieki jej
uczestnikom, stanu technicznego
srodkéw lokomocji

Zlecenie kontroli stanu technicznego
autobusow odpowiednim stuzbom
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danej klasy, by unikng¢ matej frekwencji w szkole. Dokumentacja
wycieczki jest prowadzona starannie przez organizatoroOw
wycieczek.

Opiekun ucznidow jadacych na zawody sportowe lub konkursy
zewngtrzne zobowigzany jest do zostawiania w dzienniku informacji
o zawodach, aby uczniom nie wpisywac nieobecnosci w tych dniach,
kiedy reprezentuja nasza spotecznosc.

Stan pomocy dydaktycznych jest bardo dobry.
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Kontrola realizacji podstawy
programowe;j.

Badanie zgodnosci planéw
dydaktycznych z zapisami podstawy
programowej.

Analiza zapisow w dziennikach
lekcyjnych oraz w zeszytach uczniow.

Kontrola zgodnosci tematow lekcyjnych
zapisanych w dzienniku z zapisami planu
dydaktycznego.

Sprawozdania nauczycieli z realizacji
podstawy programowej,

Analiza dokumentacji zespotow
przedmiotowych

Istnieja bardzo duze rozbieznos$ci migdzy planowanymi tematami
zaje¢ zapisanych w planie dydaktycznym a tematami wpisanymi w
dzienniku,

Nie nalezy organizowac préb imprez szkolnych kosztem lekcji.

Kontrola realizacji dodatkowej godziny
dla nauczycieli (art. 42, ust. 2b KN) oraz

Analiza dokumentacji potwierdzajacej
dziatania wg art. 42, ust. 2 KN.

Kontrola dziennikéw wykazata, ze nauczyciele zrealizowali
odpowiednig liczbe godzin.

sposobu | je] dokumentowania Obserwacja zjgc. Nalezy jednak zacheca¢ uczniow do liczniejszego udziatlu w
zajeciach dodatkowych, szczegdlnie z przedmiotow Scistych.

Kontrola planow pracy wychowawczej | Obserwacja godziny wychowawczej i Nauczyciele skutecznie realizujg program wychowawczy szkoty,
ze szczegdInym uwzglednieniem: badanie dokumentow. program profilaktyki. Pedagog szkolny owocnie wspolpracuje z
realizacji programu wychowawcze go wychowawcami i hauczycielami i dokonujg ewaluacji programu
szkoty, realizacji programu profilaktyki profilaktycznego i wychowawczego.
i organizacji godziny wychowawczej.
Kontrola realizacji i dokumentowania | Analiza dziennikow zajg¢ nauczania Dzienniki zaje¢ nauczania indywidualnego prowadzone sa
nauczania indywidualnego indywidualnego. systematycznie.

Obserwacja zaje¢ nauczania

indywidualnego

Kontrola spetniania funkcji opiekuna
nauczyciela odbywajacego staz

Analiza dokumentacji stazystow,
nauczycieli kontraktowych.

Kontrola nie wykazata nieprawidlowosci. Nauczyciele stazysci
prowadza lekcje, ktore obserwuje opiekun stazu i odwrotnie. Zajecia
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zawodowy

odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem i kontraktem zawartym
przez nauczyciela stazyste z nauczycielem opiekunem stazu.

9 | Spehianie obowigzku szkolnego i Analiza pism do rodzicow i organu Pedagog szkolny przy wspotpracy z wychowawcami klas starannie
obowigzku nauki prowadzacego wychodzacych ze szkoly  |dbaja o kontrolg obowiazku szkolnego. Przy dtuzszej nicobecnosci
Analiza frekwencji w dziennikach zajeé. n1euspraW{ed11w_10neJ wzywajg rodzicéw do s;koly a Je§11 rozmowa
nie skutkuje, to informuja organ prowadzacy i sad ds. nieletnich.
10 |Dziatania podejmowane w zakresie Analiza dokumentacji pedagoga Kontrola wykazata, ze uczniowie uczestniczyli w dniach otwartych w
doradztwa zawodowego szkolnego, szkotach ponadgimnazjalnych w Dobczycach i Myslenicach. Ponadto
Analiza dziennika lekcyjnego, na godzinach Wyc?owawczych czgsto wychowawcy rozmawiajg na
temat wyboru szkot ponadgimnazjalnych.
Analiza planu pracy wychowawcy.
1 |Organizacja i przebieg zaje¢ Obserwacja. Zajecia dodatkowe odbywaja si¢ systematycznie zgodnie z przyjetym
pozalekcyjnych Analiza dokumentacji harrponogramem. Nalezy jednak zachf;cac’ uczniow do llf:zrl,lejszego
udziatu w zajeciach dodatkowych, szczegdlnie z przedmiotow
Scistych. Duzg popularnos$cig cieszg si¢ zajecia Klubu Europejskiego,
Wolontariatu, klubu O$§miu 1 zaje¢ sportowych.
12 |Kontrola wymaganej liczby godzin Analiza dziennikow lekcyjnych i planow [Nauczyciele-wychowawcy starajg si¢ w miare¢ systematycznie
pracy nauczycieli: wpisywa¢ numery przeprowadzonych lekcji na koniec kazdego
Numerowanie zajeé w dziennikach 111<11€sth<:1a. Nlelfto‘rzy nauczyciele l’ll(le S};ste‘m?t}lllizncie numerujg 1§I<ICJe.
lekcyjnych i planach dydaktycznych, ontrola w miesigeu czerweu wykazata, ze tylko dwaj nauczyciele
' R ' nie zrealizowali zaktadanych rocznych limitow godzin. Zastepcy
Rytmicznos¢ rea_hzaql, umieszczanie W |dyrektora dbali o to aby przydziela¢ zastgpstwa tym nauczycielom,
planach nauczania przewidywanej liczby |ktorzy wezesniej byli nieobecni.
godzin w miesigcu.
13 |Przebieg realizacji procesu Ocena wystroju sal. Niektorzy nauczyciele powinni podja¢ dziatania majace na celu

dydaktycznego na lekcjach

Organizacja zastepstw metodycznych.

Analiza dokumentacji zespotow
przedmiotowych.

Raport z ewaluacji wewnetrznej za rok szkolny 2012/2013

poprawe dyscypliny na lekcjach.

Niektorzy nauczyciele powinni doskonali¢
dydaktyczny i uatrakcyjnia¢ zajecia dydaktyczne.

wlasny warsztat
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Obserwacja zaje¢ w tym w
szczegolnosci wprowadzanie pracy
metoda projektu (z uwzglednieniem
umiejetnosci zawartych w podstawie
programoweyj).

Analiza dokumentacji nauczycieli.

Kontrola zapisow w zeszytach
uczniowskich.

Analiza wspolpracy nauczycieli z
rodzicami.

Nauczyciele powinni stara¢ si¢ pracowa¢ na lekcjach metodami
aktywnymi a szczegdlnie na lekcjach wos-u stosowaé metode
projektu.

Nauczyciel nie powinien tolerowaé spdznianie si¢ ucznidw na
zajecia — zawsze powinni by¢ informowani rodzice ucznia.
Wychowawcy powinni informowaé rodzicow o pojedynczych
nieobecnosciach uczniow.

14

Kontrola osigganych efektow pracy

Badanie wynikoéw nauczania,
sprawdzanie efektow ksztalcenia.

Analiza probnego egzaminu
gimnazjalnego

Analiza wynikéw egzamindw
zewnetrznych

Coraz wigcej ucznidw bierze udziat w konkursach. Nalezy jednak
mocno mobilizowa¢ uczniow do udzialu w konkursach i
motywowanie do lepszego przygotowania si¢ do nich.

We wrze$niu nauczyciele i wychowawcy klas pierwszych dokonujg
diagnozy na wejsciu.

Kazdy zespdl nauczycieli dokonuje analizy wynikow egzaminu
gimnazjalnego w dwoch terminach:

e napoczatku roku szkolnego w celu sprawdzenia jakie typy zadan
sprawiaty uczniom trudnosci

e do 20 pazdziernika w celu analizy EWD i wylonienhia przyczyn
ztych lub gorszych wynikow

Raport z ewaluacji wewnetrznej za rok szkolny 2012/2013
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Organizacja procesu realizacji

Analiza dokumentacji nauczyciela:

Przedstawione plany dydaktyczne zapewniaja realizacje podstawy

podstawy programowej w k. 1 - uzupehienie planéw dydaktycznych o programowej z kazdego przedmiotu.
rubryke uwzgledniajacg proporcje  |Prawie wszyscy nauczyciele systematycznie numeruja lekcje. Zdarza
czasowe, si¢, ze brak jest numeru lekcji na przedmiotach dzielonych na grupy.
- numerowanie lekcji,
- miesigczne rozliczanie liczby zaje¢
16 |Zapewnienie bezpiecznych i Przeglad wszystkich pomieszczen Nauczyciele stosuja procedury bezpieczenstwa.

higienicznych warunkéw korzystania
Z obiektow nalezacych do szkoty

szkolnych, boisk, sal gimnastycznych,
korytarzy, zaplecza, stolowki,
sanitariatOw.

Uczniowie dyzurni prawie zawsze przed wejSciem do klasy
sprawdzaja, czy korytarz w obrebie ich sali jest czysty.

Kazdy nauczyciel powinien konsekwentnie wymagac przestrzegania
regulaminéw szkolnych.

Wszyscy powinni dba¢ o porzadek w salach lekcyjnych, na
korytarzach i w tazienkach oraz ciggle zwraca¢ uwage uczniom, aby
niepotrzebnie nie marnowano energie¢ elektryczng i wode.

17

Kontrola organizacji pracy biblioteki
szkolnej

Analiza planu pracy nauczyciela
bibliotekarza.

Obserwacja zaje¢ bibliotecznych.

Organizacja wystaw bibliotecznych

Biblioteka szkolna dziata sprawnie. W dalszym ciaggu doskonalono system
wypozyczania zestawow lektur dla calej klasy. Nauczyciel organizuje
konkursy o tematyce promujacej czytelnictwo oraz na biezaco prowadzi
gazetke Scienna. Bibliotekarz dba o wzbogacanie ksiegozbioru.
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Nauczyciele

L.p. Nauczyciele Liczba |

1 ktérym dokonano oceny pracy, w tym: 9
a) oceng wyrodzniajaca 9
b) oceng dobrg 0
C) oceng negatywng 0

2. a) ktorzy uzyskali pozytywna oceng dorobku zawodowego 7
b) ktoérzy uzyskali negatywng dorobku zawodowego 0

3. 1. ktorzy ukonczyli zewnetrzne formy doskonalenia (bez studidow 48

podyplomowych)

2. ktorzy ukonczyli studia podyplomowe 2

4. ukaranych karami porzadkowymi 0

5. doradcéw metodycznych 1

6. egzaminatorow OKE (sprawdzianu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki 0
w szkole podstawowej)

7. egzaminatoréw OKE (egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w 5
gimnazjum w cz¢$ci humanistycznej)

8. egzaminatoroéw OKE (egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w 5
gimnazjum w cze$ci matematyczno-przyrodniczej)

9. egzaminatoréw OKE (egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w 5

gimnazjum w czgsci jezyka obcego)

Kontrole przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dzialalno$ci statutowej szkoty.
Liczba kontroli: 58

W ramach wspomagania wewnetrznego podjeto w przedszkolu nastepujace czynnosci:

1.

Spotkania zespolow przedmiotowych w celu analizy wynikow egzaminow zewnetrznych.
Wypracowanie wnioskow do uwzglednienia w planach pracy.

2. Szkolenia rady pedagogicznej
Obserwacje zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych

4. Wskazywanie dobrego warsztatu pracy nauczyciela oraz prezentowanie réznych metod
nauczania na lekcjach otwartych i pokazowych

5. Delegowanie nauczgycieli na zewnetrzne formy doskonaleni

6. Dzelenie si¢ umiejetnosciami zdobytymi na szkoleniach z innymi nauczycielami.

7. Przedstawianie nauczgycielom wnioskéw wynikajgcych z nadzoru pedagogicznego

Liczba przeprowadzonych przez dyrektora obserwacji zajec: ...... S........

Przeprowadzone obserwacje zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, dotyczyty:
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o  Czy uczniowie sq aktywni podczas zajec?
o Jaki jest wspotudzial uczniow zdolnych w procesie uczenia sie innych uczniow?
e Dyscyplina podczas zajec.
o Realizacja orzeczenn PPP w sprawie obnizenia wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia.
e Przestrzeganie przepisow bhp przez nauczycieli.
Whnioski do pracy na nowy rok szkolny
e Organizowanie warsztatow dla nauczycieli na temat pracy z uczniem trudnym.

o Zwiekszenie liczby uczestnikow zaje¢ dodatkowych dla uczniow majgcych trudnosci
W nauce.

o Zwiekszenie liczby zajec z uczniem zdolnym.
o Wilqgczenie wiekszej grupy rodzicow w Zycie szkoty.
e Zachecanie nauczycieli do opracowania i wdrozZenia programow wiasnych.

e Zachecanie nauczycieli do opracowania dokumentu zawierajgcego poziomy wymagan
dla uczniow posiadajgcych orzeczenie o obnizeniu wymagan do mozliwosci
intelektualnych uczniow (dla klas I1)

o Skuteczniejsze wykorzystanie wynikow egzaminow zewnetrznych w celu zwigkszenia
efektow ksztatcenia.

e Rzetelna analiza przyczyn zaburzonych zachowan u mtodziezy.
o Uatrakcyjnic¢ oferte szkoly, tak aby na zajeciach dodatkowych byta wigksza frekwencja

o Kontynuowac¢ analize na wejsciu oraz powtorzy¢ badanie wynikow nauczania w tych
samych klasach w celu monitorowania realizacji wnioskow z wewnetrznych badan
wynikow nauczania

e Poczynic starania, aby rosto poczucie bezpieczenstwa wsrod uczniow

e Dokonac¢ ewaluacji WSO i skutecznie zaznajamiac uczniow i rodzicow z regulaminami
obowiqzujgcymi w szkole

e Poddac analizie zapisy statutowe odnoszqce sie do ogolnych zasad oceniania, tak aby
zapisy byly zrozumiate dla uczniow i ich rodzicow (w szczegolnosci zapisy odnoszgce
sie do oceny zachowania). Ponadto nalezy poddac kontroli przestrzeganie zapisow
WSO dotyczqcych oceniania (jawnos¢ oceny, liczba ocen czgstkowych, systematycznosc
oceniania, stosowanie kryteriow wymagan) w szczegolnosci stosowania trybu
wystawiania ocen semestralnych z zachowania i z poszczegolnych przedmiotow.
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